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Innledning 

ALT Installasjon AS er et øvrig foretak og plikter å redegjøre for selskapets aktsomhetsvurderinger 

etter åpenhetsloven. 

Formålet med redegjørelsen er å gi allmennheten innsikt i hvordan selskapet arbeider for å 

identifisere, forebygge og håndtere faktiske og mulige negative konsekvenser for grunnleggende 

menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold i egen virksomhet og i leverandørkjeden. 

Arbeidet bygger på OECDs retningslinjer for aktsomhetsvurderinger for ansvarlig næringsliv. Selskapet 

har høye ambisjoner innen sosial ansvarlighet, og arbeider aktivt med å innlemme bærekraft og 

ansvarlige forretningsprosesser i virksomheten. Oppsummeres ved figur 1. 

 

 

Figur 1. (Kilde: OECD Due Diligence Guidance for Responsible Business Conduct) 

 

ALT Installasjon har høye ambisjoner om sosial ansvarlighet. Fremover vil det være tydelig fokus på 

opplæring av medarbeidere internt og fordeling av ansvar i ledelsen slik at den daglige virksomheten 

etterlever rutiner knyttet til aktsomhetsvurderinger. Det viktigste vil være å identifisere faktisk eller 

potensiell negativ påvirkning og skade.  

ALT Installasjon erkjenner at vår virksomhet kan ha mulig negativ påvirkning på menneskers sosiale 

forhold. Risikoen for negativ påvirkning anses å være størst på byggeplassen og i produksjonsmiljøet 

til underleverandører av materiell. Vår ambisjon er å bidra til positiv utvikling i vår verdikjede. 

ALT Installasjon har vedtatt at FNs bærekraftsmål skal innarbeides i selskapets strategiarbeid og over 

tid naturlig inngå i selskapets bedriftskultur og kommunikasjon. Det er viktig at vår bransje tar tydelig 
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stilling til bærekraft i sine forretningsprosesser og vi skal være en aktør som bidrar til dette i SMB-

segmentet. 

Generell informasjon om virksomheten 

ALT Installasjon AS driver virksomhet innen elektroinstallasjoner med hovedkontor i Våle i Tønsberg 

kommune, samt avdeling på Nøtterøy og prosjektkontorer på byggeplasser. 

 

Virksomheten er delt i to hovedområder: 

• Service (regningsarbeid og mindre kontrakter) 

• Prosjekt (større entrepriseprosjekter) 

 

Selskapet opererer i hovedsak i Sørøst‑Norge og sysselsatte 65 årsverk i 2025. 

Virksomheten består av: 

• Prosjektledelse og administrasjon (egne ansatte) 

• Produksjon (egne ansatte og innleid arbeidskraft) 

• Materiell (leverandører og produsenter)  

 

Rutiner og interne retningslinjer 

Selskapets rutiner for aktsomhetsvurdering og prosesser knyttet sosial ansvarlighet i selskapets 

verdikjede er forankret på styrenivå og i selskapets øverste ledelse.  

Rutiner består av følgende: 

• Fordeling av ansvar og oppgaver 

• Vurdering av kunder, leverandører og samarbeidspartnere  

• Kartlegging av negativ påvirkning eller skade i selskapets virksomhet 

• Forebygging av negativ påvirkning eller skade i selskapets virksomhet 

• Stansing av negativ påvirkning eller skade i selskapets virksomhet 

• Analyse av gjennomførte tiltak for å hindre negativ påvirkning i selskapets virksomhet 
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Figur 2. Ved oppdaget negativ påvirkning vil selskapet stanse eller forebygge påvirkningen med virkemidler avhengig av 
hvem som forårsaker påvirkningen. (Kilde: OECD Due Diligence Guidance for Responsible Business Conduct)  

Selskapets kjøper materiell og tjenester fra anerkjente norske leverandører. Selskapet har som policy 

at alle innkjøp skal foretas fra leverandører som kan dokumentere at de etterlever regler om lønn- og 

arbeidsvilkår i deres verdikjede. For bemanningstjenester fra tredjeparter som leies inn som 

underleverandør til prosjekter der ALT Installasjon er totalunderentreprenør, gjøres det særskilte 

kontroller knyttet til hvorvidt underleverandøren kvalifiserer for å delta. I prosjekter er ALT 

Installasjon pliktig til å dokumentere at regler knyttet til lønn- og arbeidsvilkår etterleves både av 

selskapet og dets underleverandører.  

I vårt arbeid med åpenhetsloven og aktsomhetsvurderingsprosess benytter vi oss av Factlines’ digitale 

løsning og tjenester. Factlines er et norskeid, uavhengig selskap, og er spesialister på oppfølging av 

etiske, sosiale og miljømessige krav i leverandørkjeder. 

Factlines rådgir, utvikler og produserer tjenester med digital støtte for å få effektiv og etterprøvbar 

informasjon direkte fra leverandører og underleverandører. Vår virksomhet gjør en årlig 

informasjonsinnsamling fra leverandører i form av egenrapportering. Spørsmålene i 

egenrapporteringen dekker kravene i Ns Global Compact, leverandørenes kjedeinnsikt og 

oppfølgingspraksis, i tillegg til deres vurdering av risiko knyttet til brudd på etiske retningslinjer i de 

aktuelle produksjonsland. Innhentingen gir grunnlag for analyse om god praksis er etablert for å 

overholde åpenhetsloven, lov om offentlige anskaffelser § 5 og virksomhetens egne 

kontraktsbestemmelser.  

Våre leverandører er gjort kjent med våre etiske retningslinjer og er pålagt å opptre i henhold til 

disse, inkludert at de selv må sikre sin produksjon, sine innkjøp og leveranser. Dersom 

egenrapportering eller andre indikatorer gir signaler om avvik blir disse fulgt opp gjennom 

henvendelser til leverandør. Avhengig av omfang og risiko vil avvik kunne avstedkomme opprettelse 

av forbedringsprosjekt for å skape endringer i samarbeid med leverandør og øvrige aktører i kjeden.  

Les mer om våre tiltak i arbeid med åpenhetsloven mot våre leverandører her! 

ALT Installasjon stiller krav knyttet til sosiale rettigheter og åpenhetsloven i våre kontrakter. Ved 

inngåelse av leverandøravtaler må leverandører besvare egenerklæringsskjema, kontraktsvilkår og 

våre Business Conduct. 

ALT Installasjon har etablert rutine for varsling. I varslingssaker vil ledelsen basert på egen intern 

metodikk vurdere om det eksisterer hendelser som gir vesentlig negativ påvirkning og skade. Eksterne 

samarbeidspartnere kan varsle gjennom epostadressen: varsle@altinstallasjon.no. 
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Avdekkede negative konsekvenser 

ALT Installasjon har i 2025 ikke avdekket nye vesentlige tilfeller av negativ påvirkning knyttet til 

menneskerettigheter eller anstendige arbeidsforhold i egen virksomhet eller leverandørkjeden. 

Tidligere avdekket forhold knyttet til feil lønnsutbetaling er korrigert. Gjennomførte tiltak har bidratt 

til bedre kontroll og redusert risiko for gjentakelse. 

Selskapet har samtidig identifisert forbedringsområder knyttet til interne prosesser for 

timeregistrering og lønnsgrunnlag. Dette følges opp videre som del av selskapets kontinuerlige 

forbedringsarbeid. 

Risiko for negative konsekvenser 

I ALT Installasjons virksomhet er følgende forhold vurdert som sentrale risikoområder: 

Egne ansatte (byggeplass og produksjon) 

• Risiko for feil i arbeidstid og lønnsgrunnlag 

• Risiko for for høy arbeidsbelastning 

• Risiko for feil lønnsutbetaling 

Innleid arbeidskraft og underentreprenører 

• Risiko for arbeid utover tillatte arbeidstider 

• Risiko for mangelfull overtidsbetaling 

• Risiko for lønnsbetingelser under gjeldende krav 

Leverandørkjede (produksjon av materiell) 

• Risiko for brudd på lokale krav til arbeidstid og lønn 

• Risiko for manglende etterlevelse av menneskerettigheter 

• Risiko knyttet til produksjon i land med svakere regulering 

Systemrisiko knyttet til timeregistrering og lønn (vesentlig i 2025) 

• Risiko for feil som følge av manuelle prosesser 

• Risiko for ufullstendig registrering av arbeidede timer 

• Risiko for ulik praktisering av kontrollrutiner på tvers av prosjekter 

Dette vurderes som et prioritert forbedringsområde da det påvirker etterlevelse, økonomisk kontroll 

og arbeidsforhold. 
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Iverksatte tiltak 

Gjennomførte tiltak 

• Timegodkjenning av nærmeste leder for egne ansatte 

• Kontroll og oppfølging av timer for innleid arbeidskraft 

Tiltak gjennomført i 2025 

• Økt kontroll av timeregistrering og lønnsgrunnlag 

• Tydeliggjøring av ansvar i ledelse og prosjektorganisasjon 

• Styrket oppfølging av innleid arbeidskraft 

Planlagte tiltak 

ALT Installasjon vil prioritere følgende tiltak fremover: 

• Etablering av tydeligere og mer enhetlige kontrollrutiner 

• Økt bruk av leverandørdata fra Factlines i risikovurderinger 

• Opplæring av prosjektledere og ledere i regelverk og etterlevelse 

Tiltakene skal bidra til å redusere risiko og styrke etterlevelse i hele organisasjonen. 
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Styrets signering av redegjørelse 

ALT Installasjon AS redegjørelse er forankret og besluttet i styret og i selskapets ledergruppe. Både 

styret og ledergruppen er ansvarlige for at pliktene overholdes i henhold til åpenhetsloven. 

 

X
Terje Evensen

Styreleder

X
Øivind Kjær

Daglig leder/styremedlem

X
Terje Rønningen

Styremedlem

X
Magne Sørlie

Stryremedlem

X
Monica Kjær

Styremedlem

X
Anita Rønningen

Styremedlem
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